

ZAPYTANIE OFERTOWE 
 świadczenie usługi indywidualnego doradztwa edukacyjno – zawodowego 
w Centrum Doradztwa Edukacyjno – Zawodowego w Suwałkach na rzecz mieszkańców powiatu suwalskiego w ramach projektu pn. „Kształtowanie i rozwój kompetencji kadr subregionu suwalskiego – szkolenia językowe, TIK, wybrane formy kształcenia ustawicznego”

W związku z przystąpieniem przez Powiat Suwalski do realizacji projektu pn. „Kształtowanie i rozwój kompetencji kadr subregionu suwalskiego – szkolenia językowe, TIK, wybrane formy kształcenia ustawicznego” o nr WND-RPPD.03.02.01-20-0006/20 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, 
Oś Priorytetowa III. Kompetencje i kwalifikacje, Działanie 3.2 Kształtowanie i rozwój kompetencji kadr regionu, Poddziałanie 3.2.1 Rozwój kompetencji językowych i TIK oraz wsparcie wybranych form kształcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki, informujemy, że poszukujemy osoby na następujące stanowisko: doradca edukacyjno – zawodowy. 

1. ZAMAWIAJĄCY:
Powiat Suwalski 
ul. Świerkowa 60
16-400 Suwałki
tel. 87 5659200, fax. 87 5664718
NIP: 8442081910
www.powiat.suwalski.pl 

2. OKREŚLENIE TRYBU ZAMÓWIENIA:
Postępowanie nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych  z uwagi na treść art. 4 pkt 8 (Dz. U. 2019 r.  poz. 1843 z późn. zm.) ze względu na wartość zamówienia szacowaną poniżej równowartości 30.000 €. 
Zastosowano zasadę konkurencyjności. 

3. MIEJSCE WYKONANIA ZAMÓWIENIA:
Centrum Doradztwa Edukacyjno-Zawodowego w Suwałkach, ul. Tadeusza Kościuszki 71A, 16-400 Suwałki. 
4. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:
1) Przedmiot zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usługi indywidualnego doradztwa edukacyjno-zawodowego w Centrum Doradztwa Edukacyjno-Zawodowego w Suwałkach na rzecz mieszkańców powiatu suwalskiego w ramach projektu pn. „Kształtowanie i rozwój kompetencji kadr subregionu suwalskiego – szkolenia językowe, TIK, wybrane formy kształcenia ustawicznego” o nr WND-RPPD.03.02.01-20-0006/20 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa III. Kompetencje i kwalifikacje, Działanie 3.2 Kształtowanie i rozwój kompetencji kadr regionu, Poddziałanie 3.2.1 Rozwój kompetencji językowych i TIK oraz wsparcie wybranych form kształcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki. 


2) Wymagania konieczne do realizacji zapytania ofertowego: 
Wykonawca powinien:
a) dysponować osobami, zdolnymi do wykonania zamówienia, posiadającymi odpowiednie wykształcenie i kwalifikacje zawodowe oraz minimalne doświadczenie pozwalające na wykonywanie czynności doradcy zawodowego zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia  2017 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz. 1289),
b) posiadać odpowiednie wykształcenie i kwalifikacje zawodowe oraz minimalne doświadczenie pozwalające na wykonywanie czynności doradcy zawodowego zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia  2017 r. 
w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. 
poz. 1289),
c) dysponować osobami, zdolnymi do wykonania zamówienia, posiadającymi: pełną zdolność do czynności prawnych, nieposzlakowaną opinię, korzystającymi z pełni praw publicznych, niekaranymi za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 
d) posiadać: pełną zdolność do czynności prawnych, nieposzlakowaną opinię, korzystać 
z pełni praw publicznych, niekaralność za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.  

Określenie warunków:
W celu potwierdzenia minimalnych zdolności zawodowych, Wykonawcy winni udokumentować dysponowanie osobami, które będą wykonywały zamówienie posiadającymi odpowiednie wykształcenie i kwalifikacje zawodowe oraz minimalne doświadczenie (przedstawiając wykaz osób oraz ich uprawnienia)/ Wykonawcy winni udokumentować posiadanie odpowiedniego wykształcenia i kwalifikacji zawodowych oraz minimalne doświadczenie pozwalające na wykonywanie czynności doradcy zawodowego zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia  2017 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz. 1289), tj.:
a) studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, w zakresie doradztwa zawodowego lub
b) studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na dowolnym kierunku (specjalności), i studia podyplomowe w zakresie doradztwa zawodowego lub
c) studia pierwszego stopnia w zakresie doradztwa zawodowego lub
d) studia pierwszego stopnia na dowolnym kierunku (specjalności) i studia podyplomowe 
w zakresie doradztwa zawodowego.

3) Zakres wykonywanych zadań na stanowisku doradcy edukacyjno-zawodowego:
a) diagnoza potrzeb i wyboru oraz wybór odpowiedniej oferty edukacyjnej uczestnikowi projektu,
b) przedstawienie uczestnikowi projektu odpowiednich propozycji szkoleń/kursów/studiów podyplomowych, 
c) weryfikacja zgłoszonego przez uczestnika projektu zapotrzebowania na usługę szkoleniową z faktycznymi potrzebami uczestnika projektu w odniesieniu do sytuacji na regionalnym/lokalnym rynku pracy (w przypadku kompetencji językowych 
i cyfrowych weryfikacja programu nauczania w kontekście spełnienia warunków 
i procedur określonych w „Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze edukacji na lata 
2014-2020”),
d) weryfikacja oferty edukacyjnej z uwzględnieniem wyników analizy popytu pracodawców w regionie, na które możliwe będzie uzyskanie dofinansowania,
e) pomoc uczestnikowi projektu w wyborze jednostki świadczącej usługi szkoleniowe zarejestrowanej w Bazie Usług Rozwojowych,
f) współpraca z uczestnikami projektu w trakcie realizacji całego projektu,
g) rekomendacja dotycząca zasadności przyznania grantu uczestnikowi projektu,
h) przygotowanie dokumentów związanych z udziałem uczestnika w projekcie,
i) nawiązanie i utrzymanie kontaktu z instytucją szkoleniową w trakcie udziału w szkoleniu/kursie/studiach podyplomowych uczestnika projektu,
j) potwierdzenie wykonania usługi szkoleniowej (pod względem merytorycznym) po jej zakończeniu,
k) końcowe rozliczenie udziału uczestnika w projekcie,
l) prowadzenie dokumentacji w programie do obsługi projektu,
m) inne zadania zlecone przez Koordynatora powiatowego.
5) Liczba osób: 1 osoba – doradca edukacyjno - zawodowy – od dnia podpisania umowy do dnia 30 listopada 2022 r. (wzór umowy – zlecenie stanowi załącznik nr 4). 
6) Wymiar godzin: 756 godzin dla jednego doradcy (jedna godzina jest liczona jako 60 min.) – maksymalna liczba godzin doradztwa przypadająca na jednego uczestnika projektu wynosi 6h. 
7) Okres realizacji usługi: od dnia podpisania umowy do 30 listopada 2022 r.
w godzinach pracy Centrum Doradztwa Edukacyjno – Zawodowego w Suwałkach, według ustalonego harmonogramu dyżurów, uwzględniającego pracę w godzinach przed i popołudniowych od poniedziałku do piątku w dni robocze, w tym minimum jeden dzień w tygodniu do godz. 18.00 a także w razie potrzeby w soboty.  

5. KRYTERIUM WYBORU OFERT:
	Kryterium
	Waga
	Sposób oceny

	Cena – C
	60%
	(C minimalna/C badana) x 60 punktów = liczba punktów, przy czym 1% odpowiada 1 pkt

	Doświadczenie w pracy jako doradca zawodowy – D
	40%
	Doświadczenie w pracy jako doradca zawodowy w skali  0-40 punktów, przy czym 1% odpowiada 1 pkt



Przy obliczaniu liczby punktów w kryterium Doświadczenie w pracy jako doradca zawodowy – D Zamawiający zastosuje następujące wyliczenie:
1. za doświadczenie do 1 roku w pracy jako doradca zawodowy – 0 punktów
1. za doświadczenie w okresie powyżej 1 roku do 3 lat w  pracy jako doradca zawodowy –  10 punktów
1. za doświadczenie w okresie powyżej 3 lat do 5 lat w pracy jako doradca zawodowy – 
20 punktów
1. za doświadczenie w okresie powyżej 5 lat do 10 lat w pracy jako doradca zawodowy – 
30 punktów
1. za doświadczenie w okresie powyżej 10 lat w pracy jako doradca zawodowy – 
40 punktów

Ocena oferty oznaczona literą „W” stanowi sumę uzyskanych punktów w poszczególnych kryteriach jej oceny.
W = C + D
Za najkorzystniejszą uważać się będzie ofertę, która uzyska najwyższą liczbę punktów.

6. SPOSÓB PRZYGOTOWANIA OFERTY:
1) Oferta powinna składać się z:
a) wypełnionego i podpisanego „Formularza ofertowego” stanowiącego załącznik nr 1 do zapytania ofertowego,
b) kserokopii dokumentów (poświadczonych przez wykonawcę za zdolność z oryginałem) potwierdzających posiadane kwalifikacje oraz doświadczenie w zawodzie doradcy zawodowego,
c) oświadczenia Wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO - załącznik nr 2 do zapytania ofertowego,
d) oświadczenia Wykonawcy o spełnieniu warunków podmiotu przetwarzającego dane osobowe – załącznik nr 3 do zapytania ofertowego,
e) oświadczenia kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych 
i korzystaniu z pełni praw publicznych, braku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe oraz o braku przeciwskazań do wykonywania zadań na ww. stanowisku. 
2) [bookmark: _GoBack]Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem oraz adresem zwrotnym i dopiskiem „Oferta na świadczenie indywidualnego doradztwa edukacyjno – zawodowego w Centrum Doradztwa Edukacyjno – Zawodowego 
w Suwałkach na rzecz mieszkańców powiatu suwalskiego w ramach projektu pn. „Kształtowanie i rozwój kompetencji kadr subregionu suwalskiego – szkolenia językowe, TIK, wybrane formy kształcenia ustawicznego” w terminie do dnia 
19 października 2020 r. do godz. 15.00 w Biurze Obsługi Klienta (pok. nr 20) Starostwa Powiatowego w Suwałkach, ul. Świerkowa 60, 16-400 Suwałki.
3) O wynikach postępowania Zamawiający poinformuje wykonawców telefonicznie/
e-mailowo. 
4) Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania oraz niedokonania wyboru Wykonawcy bez podania przyczyn.
5) Oferty złożone po terminie zostaną zwrócone bez otwierania. 

7. INFORMACJA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
1) Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str. 1 z późn. zm.) – dalej „RODO”, informuję, że: 
a) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Starostwo Powiatowe w Suwałkach, ul. Świerkowa 60, 16-400 Suwałki, e-mail: bok@powiat.suwalski.pl, tel. 87 565 92 00, fax: 87 566 47 18.
b) Jeśli ma Pani/Pan pytania dotyczące sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, a także przysługujących praw, można się skontaktować z Inspektorem ochrony danych, telefonicznie: 87 565 92 00, pisemnie na adres e-mail: iod@powiat.suwalski.pl, bądź adres: Starostwo Powiatowe w Suwałkach, ul. Świerkowa 60, 16-400 Suwałki.
c) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c i e RODO 
w celu realizacji postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn. świadczenie usługi indywidualnego doradztwa edukacyjno-zawodowego w Centrum Doradztwa Edukacyjno-Zawodowego w Suwałkach na rzecz mieszkańców powiatu suwalskiego 
w ramach projektu pn. „Kształtowanie i rozwój kompetencji kadr subregionu suwalskiego – szkolenia językowe, TIK, wybrane formy kształcenia ustawicznego” o nr WND-RPPD.03.02.01-20-0006/20 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa III. Kompetencje i kwalifikacje, Działanie 3.2 Kształtowanie i rozwój kompetencji kadr regionu, Poddziałanie 3.2.1 Rozwój kompetencji językowych i TIK oraz wsparcie wybranych form kształcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki, prowadzonego w trybie zapytania ofertowego.
d) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o jawność postępowania. Administrator przekaże dane osobowe, jeżeli obowiązek taki będzie wynikał z przepisów prawa powszechnie obowiązującego.
e) Dane osobowe będą przetwarzane przez okres wynikający z obowiązujących 
u Zleceniodawcy przepisów archiwalnych. 
f) Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego. Podanie danych osobowych jest niezbędne do rozpatrzenia oferty. 
g) Posiada Pani/Pan prawo żądania dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących, ich sprostowania (poprawienia), ograniczenia przetwarzania tych danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz usunięcia danych w sytuacji, gdy przetwarzanie nie następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa. 
h) Mają  Państwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznają Państwo, że przetwarzanie Państwa danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.
i) W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania. 
2) Obowiązek informacyjny określony przepisami RODO spoczywa także na Wykonawcach, którzy pozyskują dane osobowe osób trzecich w celu przekazania ich zamawiającemu 
w ofertach. W związku z tym należy złożyć Zamawiającemu stosowne oświadczenie (treść oświadczenia stanowi załącznik nr 2).
3) Wykonawca zobowiązany jest złożyć oświadczenie o spełnieniu warunków podmiotu przetwarzającego (treść oświadczenia stanowi załącznik nr 3). 

Dodatkowych informacji w imieniu Zamawiającego udziela: 
Anna Micielica
Inspektor ds. oświaty
Starostwo Powiatowe w Suwałkach  
ul. Świerkowa 60, 16-400 Suwałki
tel. 87 5659277
e-mail: oswiata@powiat.suwalski.pl 

Suwałki, 09.10.2020 r. 
ZAŁĄCZNIKI:
1. Wzór formularza ofertowego - załącznik nr 1. 
2. Wzór oświadczenia Wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO - załącznik nr 2.
3. Wzór oświadczenia Wykonawcy o spełnieniu warunków podmiotu przetwarzającego dane osobowe – załącznik nr 3.
4. Wzór umowy – zlecenie - załącznik nr 4.
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