Zatacznik Nr 1 do uchwaty nr XXVI1/109/2025
Zarzadu Powiatu w Suwatkach

OGLOSZENIE
Zarzadu Powiatu w Suwatkach
z dnia 6 lutego 2025 r.
o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

ZARZAD POWIATU W SUWALKACH
ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Kierownika Zaktadu Aktywno$ci Zawodowej SOWA w Lipniaku.

Nazwa i adres Jednostki:
Zaktad Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku, Lipniak 3, 16-421 Suwatki

. Okreslenie wolnego kierowniczego stanowiska urzedniczego:

1. Kierownik Zaktadu Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku
2. 1,0 etat

Okreslenie wymagan zwigzanych z kierowniczym urzedniczym stanowiskiem pracy ze wskazaniem,
ktore z nich sg niezbedne, a ktére dodatkowe.
1. Wymagania niezbedne zwigzane z kierowniczym stanowiskiem urzedniczym
Do naboru moze przystgpic¢ osoba, ktora spetnia nastepujace wymagania:
1) jest obywatelem polskim;

2) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) cieszy sie nieposzlakowang opinia;

4) posiada wyksztatcenie wyzsze;

5) co najmniej 5-letni staz pracy; dopuszcza sie wykonywanie przez co najmniej 3 lata

dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku
Kierownika zaktadu aktywnosci zawodowej;

6) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

7) nie byta karana za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych zakazem petnienia funkgji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznym.

2. Wymagania dodatkowe zwigzane z kierowniczym stanowiskiem urzedniczym

1) posiada co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze na kierunku prawo, ekonomia, administracja, psychologia,
psychiatria, socjologia, pedagogika, nauki o rodzinie, praca socjalna lub polityka spoteczna;

3) posiada co najmniej 3 letnie doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi;

4) predyspozycje umozliwiajgce pozytywny kontakt i porozumiewanie sie pracownikami
z niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym i umiarkowanym Zaktadu Aktywnosci Zawodowej
w Lipniaku;



5)

znajomos¢ przepisOw prawa w zakresie niezbednym dla wykonywania zadan na w/w
stanowisku, w szczegdlnosci nastepujacych aktéw prawnych:
1) ustawy o samorzadzie powiatowym,
2) ustawy o finansach publicznych,
3) ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych;
4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie w sprawie zaktadéw
aktywnosci zawodowej;
5) ustawy o pomocy spotecznej,
6) ustawy - Kodeks pracy,
7) ustawy o ochronie danych osobowych,
8) ustawa - Kodeks postepowania administracyjnego,
9) ustawy - Prawo zamdwien publicznych;
znajomos¢ zagadnien dotyczacych wspodtpracy z organizacjami pozarzagdowymi, o pozytku
publicznym i wolontariacie;
biegta znajomos¢ obstugi komputera;
wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres;
prawo jazdy kat. B.

IV. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1.
2.

Kierowanie Zaktadem Aktywnosci Zawodowej w Lipniaku i reprezentowanie na zewnatrz.
Wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy (w tym zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw
z uwzglednieniem oséb niepetnosprawnych) oraz zarzadzanie pracownikami Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej w Lipniaku.
Wspotpraca z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, z organami
powiatu i samorzaddw lokalnych oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach.
Wydawanie decyzji i postanowien administracyjnych oraz zaswiadczen w granicach udzielonego
przez Staroste upowaznienia.
Planowanie i wytyczanie kierunkow dziatania oraz ustalanie organizacji pracy Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej w Lipniaku.
Prowadzenie dziatan promujgcych i marketingowych majgcych na celu sprzedaz ustug
oferowanych przez Zaktad Aktywnosci Zawodowe;.
Gospodarowanie budzetem jednostki, w tym zawieranie umoéw i zacigganie zobowigzan na
podstawie i w zakresie posiadanych upowaznien.
Zapewnienie w kierowanej jednostce skutecznej kontroli zarzadczej i dokonywanie biezgcej
oceny jej funkcjonowania.
Realizacja zadan zwigzanych z terapig, rehabilitacjg spoteczng, aktywizacjg zawodowa, leczniczg
pracownikéw z niepetnosprawnosci, zgodnie z wymaganiami jakie wynikajg z regulacji prawnych,
w tym z:
1) ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;
2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie w sprawie zaktaddéw
aktywnosci zawodowej;
3) uchwat Rady Powiatu w Suwatkach, Zarzagdu Powiatu w Suwatkach oraz statutu
i regulaminu Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Lipniaku jak tez innych ustaw oraz aktéw
wykonawczych.



V.

VL.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1. Miejsce pracy: Lipniak 3, 16-402 Suwafki.
2. Pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe dobowego

Czasu pracy, w pozycji siedzace;j.

3. Praca z osobami po kryzysie psychicznym, z niepetnosprawnosciami bgdz uzaleznieniami oraz

zespotem pracownikow.

4. Praca administracyjno—biurowa. Wiekszos¢ czynnosci administracyjno-biurowych wykonywana

jest w pozycji siedzacej.

5. Wyjazdy stuzbowe.

6. Przewidywany termin zatrudnienia: luty - marzec 2025 .

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV).

2. List motywacyjny.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i specjalizacje.

4. Kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgce kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci.

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgce staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia).

6. Ewentualne referencje z dotychczasowych miejsc pracy.

7. Pisemne oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

8. Pisemne oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych.

9. Pisemne oswiadczenie o nie karaniu za naruszenie dyscypliny finansédw publicznych zakazem
petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi.

10. Pisemne oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku, na ktére przeprowadza sie nabér (w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie
skierowany na badania lekarskie do wskazanego lekarza medycyny pracy).

11. Oswiadczenie o tresci: ,Ja, nizej podpisana/y oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie
danych osobowych przekazanych z mojej inicjatywy, innych niz wymienione w art. 22 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy, w tym szczegdlnych kategorii danych
osobowych, o ktdrych mowa w art. 9 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych).

12. Koncepcja funkcjonowania Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Lipniaku z uwzglednieniem
planu i rodzaju dziatalnosci wytworczej lub ustugowej oraz zakres planowanej rehabilitacji
zawodowej i spotecznej niepetnosprawnych pracownikéw zaktadu.

UWAGA!

Przedktadane kopie dokumentéw oraz zaswiadczen muszg byé poswiadczone przez kandydata za

zgodnos¢ z oryginatem - wymaog formalny).

Sktadane oswiadczenia muszg by¢ opatrzone wtasnorecznym podpisem kandydata.



VII.

VIII.

IX.

Etapy naboru:

1. Etap pierwszy
Etap pierwszy rekrutacji odbedzie sie w dniu 20 lutego 2025 r. i polega¢ bedzie na sprawdzeniu

podanych w ogtoszeniu wymagan formalnych stawianych kandydatom. Osoby spetniajagce wymagania
formalne zakwalifikujg sie do drugiego etapu rekrutacji (nie wiecej niz pieciu kandydatow).

O zakwalifikowaniu sie do drugiego etapu oraz o dacie i godzinie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci
zostang poinformowani telefonicznie.

Ponadto lista kandydatéw ktérzy zakwalifikowali sie do drugiego etapu rekrutacji zostanie
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Suwatkach https://bip-
stsuwalki.wrotapodlasia.pl/nabor-kandydatow-na-stanowiska-urzednicze/ oraz wywieszona na tablicy

ogtoszen w budynku Starostwa Powiatowego w Suwatkach, ul. Swierkowa 60.

2. Etap drugi
Etap drugi polegaé bedzie na przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej przez powotang w tym celu

Komisje Konkursowa. Zakres rozmowy obejmuje akty prawne i tematyke wskazang w punkcie Il
niniejszego ogfoszenia jak réwniez przedtozonej przez kandydata Koncepcji funkcjonowania Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej w Lipniaku.

Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona w siedzibie Starostwa Powiatowego w Suwatkach
przy ul. Swierkowa 60 w Sali Konferencyjne Nr 126 (I-sze pietro).

Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Suwatkach
https://bip-stsuwalki.wrotapodlasia.pl/nabor-kandydatow-na-stanowiska-urzednicze/informacje-o-

wynikach-naboru-na-stanowisko-urzednicze/ oraz wywieszona na tablicy ogtoszen Starostwa

Powiatowego w Suwatkach.

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Suwatkach, ul. Swierkowa 60, w Biurze Obstugi Klienta lub przesta¢ poczta na adres: Starostwo
Powiatowe w Suwatkach, ul. Swierkowa 60, 16-400 Suwatki w terminie do dnia 20 lutego 2025 roku
(do godz. 11.00) w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko Kierownika
Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Lipniaku”.

2. Zgtoszenia, ktére wptyng do Starostwa po wyzej wymienionym terminie, nie bedg rozpatrywane.

3. Dodatkowe informacje udziela Pan Stanistaw Dziemian — Dyrektor Powiatowego Centrum Rodzinie
w Suwatkach pod numerem telefonu +48 87 565 92 81

Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych w naborze na stanowisko Kierownika
Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Lipniaku w zwigzku z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
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w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119z 4.05.2016 ., str. 1 z pdzn. zm.), zwanego dalej RODO:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Zarzad Powiatu w Suwatkach, siedziba:
Starostwo Powiatowe w Suwatkach, 16-400 Suwatki, ul. Swierkowa 60, tel.: +48 87 565 92 00; fax:
87 566 47 18; adres e-mail: bok@powiat.suwalski.pl.

2. W przypadku jakichkolwiek pytaf dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez

Administratora mozna kontaktowa¢ sie z Inspektorem ochrony danych pod powyzszym adresem
korespondencyjnym i telefonem urzedu, badz adresem e-mail: iod@powiat.suwalski.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedy na podstawie obowigzujgcych przepiséw ustawy
0 samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz ustawy o pomocy
spofecznej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora®. Jezeli kandydat przekaze
inne dane, niz okreslone w ogtoszeniu, bgdz dane o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, zostanie to
potraktowane jako zgoda kandydata na ich przetwarzanie?, ktéra moze zostaé odwotana
w dowolnym czasie, jednakze odwotanie zgody pozostanie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie tej zgody przed jej cofnieciem.

4. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa?® jest dobrowolne, jednak
niezbedne, aby uczestniczyé w konkursie. Konsekwencjg niepodania danych bedzie niedopuszczenie
kandydata do postepowania konkursowego.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty na podstawie obowigzujgcych
przepisow prawa, legitymujgce sie interesem prawnym w pozyskaniu danych osobowych, dostep do
danych mogg mie¢ podmioty, z ktorymi Administrator zawart umowe powierzenia danych
osobowych. Lista kandydatéw ktorzy zakwalifikowali sie do drugiego etapu rekrutacji zostanie
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Suwatkach oraz
wywieszona na tablicy ogtoszer w budynku Starostwa Powiatowego w Suwatkach, ul. Swierkowa 60.
Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Suwatkach oraz wywieszona na tablicy ogtoszenn Starostwa Powiatowego w
Suwatkach.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny dla realizacji celu, dla ktérego
zostaty zebrane, a nastepnie przechowywane przez czas okreslony w przepisach archiwalnych?. Dane
osobowe wytonionego kandydata zebrane w zwigzku z postepowaniem konkursowym, w przypadku
zatrudnienia, stanowi¢ bedg czes¢ jego dokumentacji pracowniczej. Dokumenty pozostatych
kandydatéw zostang dotaczone do dokumentacji z prac Komisji konkursowe;.

7. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania tych danych, prawo do ich usuniecia
w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku

Lart. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 107 t.j.), ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135 t.j.), ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 t.j.), w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO i art. 10 w zwigzku z art.
6 ust. 1 lit. c RODO

2 art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO, w zwigzku z art. 22! §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
z2023r., poz.1465 t.j.)

3 art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1283 t.j.), § 9 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $Srodowiskowych domdéw samopomocy (Dz. U. z 2020 ., poz. 249
t.j.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135 t.j.)

4 ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 1., poz.164 t.j.)
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wynikajgcego z przepisu prawa, jak rdwniez prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych
osobowych w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie tej zgody przed jej cofnieciem.

8. Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowej.

10. W trakcie przetwarzania danych osobowych kandydatéw na stanowisko dyrektora nie dochodzi do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.
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