UCHWALA NR LXIV/255/2026
ZARZADU POWIATU W SUWALKACH

z dnia 10 marca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora/dyrektorki Zespolu Szké! im. gen.
Ludwika Michala Paca w Dowspudzie, Dowspuda 10, 16-420 Raczki

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1684), art. 63 ust. 1 1 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22025 r. poz. 1043 z pdzn. zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora/dyrektorki Zespotu Szkot im. gen. Ludwika
Michata Paca w Dowspudzie, Dowspuda 10, 16-420 Raczki.

2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Powiatu Suwalskiego, w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Suwatkach oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Suwatkach.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staro$cie Suwalskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta

Witold Kowalewski

Wicestarosta

Andrzej Szymulewski

Czlonek Zarzadu

Andrzej Chlebus
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Zatacznik do uchwatly nr LXI1V/255/2026
Zarzadu Powiatu w Suwatkach

z dnia 10 marca 2026 r.

ZARZAD POWIATU W SUWALKACH
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA/DYREKTORKI
ZESPOLU SZKOL IM. GEN. LUDWIKA MICHALA PACA W DOWSPUDZIE, DOWSPUDA 10, 16-420
RACZKI

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia facznie wymagania
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. z 2023 1. poz. 2578), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem”, tj.:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej
w sktad zespotu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania os$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska dyrektora
w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7)nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa  w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 zpozn. zm.), aw przypadku
nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2024r. poz. 1571 zpdzn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1484);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (Dz.U. z2026r. poz. 81), ukonczyl studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapic¢ rowniez:
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1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1, na ktérym
sa realizowane zadania z zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty,
Centrum Edukacji  Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy zdnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z2025r.
poz. 440 z p6zn. zm.)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy.

3. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spetnia lacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytult zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzegdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne;

5) spetlnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5,6, 8,101 11.
4. Oferta osoby przystepujacej do konkursu musi zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkoét im. gen.
Ludwika Michata Paca w Dowspudzie;

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o stazu pracy
pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela
akademickiego albo stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) datg i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajagcych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556 z p6zn. zm.), lub
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- dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlhumacza przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

11) o$wiadczenie o dopehieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci
tych dokumentéow (Dz. U. z2025r. poz. 1519) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktéorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz. 986 zpodzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2024r.
poz. 1571 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.
5. Oferty nalezy sktadac:

- osobiscie, w zamknietej kopercie z podanym na kopercie: imieniem (imionami), nazwiskiem, adresem zwrotnym
i numerem telefonu do kontaktu oraz z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora/dyrektorki
Zespotu Szkot im. gen. Ludwika Michata Paca w Dowspudzie, Dowspuda 10, 16-420 Raczki” w Biurze Obstugi
Klienta (pok. nr 20) Starostwa Powiatowego w Suwatkach, ul. Swierkowa 60, 16-400 Suwatki, lub

- przesylka listowg w zamknietej kopercie z podanym na kopercie: imieniem (imionami), nazwiskiem, adresem
zwrotnym 1inumerem telefonu do kontaktu oraz z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora/dyrektorki Zespotu Szkot im. gen. Ludwika Michata Paca w Dowspudzie, Dowspuda 10, 16-420 Raczki”
na adres: Starostwo Powiatowe w Suwatkach, ul. Swierkowa 60, 16-400 Suwatki.

6. Dopuszcza si¢ ztozenie oferty w postaci elektronicznej za posrednictwem:
a) elektroniczej skrzynki podawczej ePUAP: /powiatsuwalski/SkrytkaESP,
b) za pomocg e-Doreczenia na adres: AE:PL-16502-19550-AUSIJ-23.

Ofera sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢é opatrzona kwalifikowalnym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych, jako zataczniki do oferty.

7. Termin sktadania ofert uplywa w dniu 27 marca 2026 r. o godz. 15:30.

8. Za datg zlozenia oferty uznaje si¢ date wptywu oferty do Starostwa Powiatowego w Suwatkach lub na
wlasciwy adres skrzynki podawczej ePUAP lub skrzynki e-Doregczenia.

9. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Suwatkach.

10. O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.
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11. Na zgdanie organu prowadzacego publiczng szkol¢ kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly
dokumentow, o ktorych mowa w ust. 4 pkt4 -7, 121 13.

12. Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych w konkursie na kandydata na stanowisko
dyrektora/dyrektorki publicznej szkoly ponadpodstawowej w zwiazku zart. 13 ust. 112 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 24.05.20167r., str.
1 z p6zn. zm.), zwanego dalej RODO:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Zarzad Powiatu w Suwatkach, siedziba: Starostwo
Powiatowe w Suwalkach, ul. Swierkowa 60, 16-400 Suwaiki, tel.: 87 565 92 00, fax: 87 566 47 18, adres e-
mail: bok@powiat.suwalski.pl.

2) W przypadku jakichkolwiek pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Administratora mozna
kontaktowac¢ si¢ z Inspektorem ochrony danych pod powyzszym adresem korespondencyjnym urzedu, adresem
e-mail: iod@powiat.suwalski.pl, badz telefonicznie pod numerem: 87 565 92 00.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie obowiazujacych przepisOw ustawy o samorzadzie
powiatowym oraz ustawy Prawo oswiatowe w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty ponadpodstawowej. Jezeli kandydat przekaze inne dane, niz okreslone w ogloszeniu, badz
dane o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, zostanie to potraktowane jako zgoda kandydata na ich
przetwarzanie?, ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie, jednakze odwotanie zgody pozostanie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie tej zgody przed jej cofnigciem.

4) Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa¥jest dobrowolne, jednak niezbe¢dne,
aby uczestniczy¢ w konkursie. Konsekwencjg niepodania danych bedzie niedopuszczenie kandydata do
postgpowania konkursowego.

5) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty na podstawie obowigzujacych przepisow prawa,
legitymujace sie¢ interesem prawnym w pozyskaniu danych osobowych, osoby wspotpracujace w realizacji
procedury konkursowej oraz osoby na podstawie pisemnego upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych wydanego przez Administratora, dostep do danych mogg mie¢ podmioty, z ktorymi Administrator
zawarl umowe powierzenia danych osobowych. Ponadto informacje o kandydatach, ktorzy zglosili sie do
konkursu, stanowia informacj¢ publiczng w zakresie objetym wymaganiami, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora, okreslonymi w ogloszeniu o konkursie. Informacje o zatwierdzeniu konkursu
oraz powierzeniu stanowiska dyrektora beda réwniez publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Suwatkach.

6) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny dla realizacji celu, dla ktérego zostaty
zebrane, anastgpnie przechowywane przez czas okreslony w przepisach archiwalnych®. W przypadku
zatrudnienia, dane osobowe zebrane w zwigzku z postepowaniem konkursowym stanowi¢ beda cze$¢
dokumentacji pracowniczej.

7) Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania tych danych, prawo do ich usunigcia w sytuacji, gdy
przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywiazania si¢ z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa, jak

Dart. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 1. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2025r1., poz. 1684),
art. 63 ust. 11 10, art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 1., poz. 1043 z pozn.
zm.), w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO i art. 10 w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

Dart. 6 ust. 1 lit. ai art. 9 ust. 2 lit. a RODO

3 rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578)

Yustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z2020r. poz. 164 z pézn. zm.),
rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow zdnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwoéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 nr
14, poz. 67 z pdzn. zm.)
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réowniez prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie tej zgody przed jej cofnieciem.

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych.

9) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;.

10) W trakcie przetwarzania danych osobowych kandydatow na stanowisko dyrektora/dyrektorki nie dochodzi do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.

Starosta

Witold Kowalewski
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